
 31号文
 件[2016
 年]《加
 强和改进
 新形势下
 高校思想
 政治工作
 的意见》

 重要意义

 指导思想

 基本原则（5个坚持）

 加强和改进高校思政工作的具体意见

 高校肩负5大使命（培养人才、科学研究、社会服务、文化继承创新、国际交
 流合作）

 3个事关

 是一项重大的政治任务和战略工程

 事关高校根本问题（办什么大学，怎么办大学）

 事关党对高校的领导

 事关社会主义事业后续有人

 高举旗帜，贯彻精神，以立德树人为根本，以理
 想信念教育为核心，以社会主义核心价值观为引
 领，树立四个自信，维护两个核心。

 坚持党对高校的领导

 坚持社会主义办学方向（马克思主义，以人民为中心）

 坚持全员全过程全方位育人（贯穿）

 坚持遵循教育规律，思想政治工作规律，学生成长规
 律（理论和实践、普遍要求和分类指导相结合）

 坚持改革创新（推进理念思路，内容形式，方法
 手段创新）

 强化思想政治理论教育和价值引领

 发挥哲学社会科学育人功能

 加强对课堂教学和各类思想文化阵地的建设管理

 加强教师队伍和专门力量建设

 推进高校思想政治工
 作改革创新（也是对
 辅导员的要求）

 加强和改善党对高校的领导

 理想信念教育（社会主义，马克思主义、四个自信，中央治国理政
 新理念新思想新战略）

 培育和践行社会主义核心价值观（融入教育全过程，建立正确三
 观；国家意识，社会公德，职业道德，家庭美德，个人品德）

 弘扬中华优秀传统文化、革命文化、社会主义先进文化（爱国主义为
 核心的民族精神和改革创新为核心的时代精神）

 进一步办好高校思想政治理论课（内容，教材，方法；吸引力说服力
 感染力）

 加强高校马克思主义学院的建设

 构建有中国特色、气派、风格的学科体系

 建设核心课程教材

 完善学术评价体系

 发掘思政教育资源

 健全教学管理办法

 加强阵地规范管理

 提升教师思想政治素质（青年教师社会实践、校外挂职）

 加强师德师风建设

 完善教师评聘和考核制度（增加课堂教学权重，师德一票
 否决）

 专门队伍：高校思想政治工作队伍和党务工作队伍（专职
 为主，专兼结合，数量充足，素质优良）

 贴近师生思想实际，以改革创新精神做好思政工作

 加强互联网思政工作载体建设

 强化社会实践育人，提高实践教学比重

 在服务引导中加强思想政治教育

 建立谈心谈话制度：在平等沟
 通、民主讨论，互动交流中进行
 思想引导，有的放矢生动活泼地
 开展工作

 发挥师德楷模、名师大家、学术
 带头人的示范引领作用

 加强“学生互动社区”、“主题教育网站”、”专业学术网
 站“、“两微一端”建设

 运用大学生喜欢的方式开展

 完善科教融合、校企联合等协同育人模式

 加强实践教学基地的建设，建立实习实
 训制度（国家机关，企事业单位，社会
 团体接收大学生）

 开设创新创业教育专门课程

 增强军事训练时效

 建立健全学雷锋志愿服务活动

 解决思想问题与解决实际问题结合：即讲道理
 又办实事

 加强学术学业就业指导

 加强人文关怀和心理疏导

 加强对家庭经济困难学生的资助工作

 积极发挥共青团、学生会组织、学生社团的作用

 健全高校思想政治工作评价体系（内
 容全面、指标合理、方法科学）

 党委领导下的校长负责制，校长是学校的法人代表

 高校党委书记主持全面工作，思政工作和党建工作的第一责任人，其他
 党委班子”一岗双责“


